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Of. N° 69 /2026 

Assunto: Prestação de Contas – 1º Quadrimestre de 2026 

A Prefeitura Municipal de Iracemápolis  

Marco Regulatório das Organizações da Sociedade Civil  

 

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, valho-me do presente para 

em nome da Associação Ágape Missões Urbanas, inscrita no CNPJ nº 

18.301.446/0001-11, situada na Rua Jerônimo Ometto, n°901 – Primeiro Distrito 

Industrial – Iracemápolis/SP, encaminhar a Prestação de Contas Quadrimestral 

(janeiro a abril), referente ao Termo de Fomento n° 001/2025.  

Valor repassado no período: R$ 128.585,20 (Cento e vinte e oito mil e 

quinhentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos). + R$ 4.928,78 (quatro mil 

novecentos e vinte e oito reais e setenta e oito centavos). Totalizando: 133.513,98 

(Cento e trinta e três mil, quinhentos e treze reais e noventa e oito centavos.  

Segue anexo a este ofício, a documentação pertinente à prestação de 

contas do recurso público, recebido conforme estabelece a Lei nº 2402/2019 de 19 

de dezembro 2019, PPA, LDO e LOA.  

Aproveitamos o ensejo para declarar que os investimentos dos recursos 

ocorreram conforme o Plano de Trabalho aprovado. 

Sendo o que tinhamos a apresentar neste momento, permanecemos à 

disposição para prestar quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessários. 

 
Iracemápolis, 20 de Maio de 2026. 

 

 

 

 

Patrícia Cristina da Silva Lima                             Suellen Daros Simião 

Diretora Executiva                                                 Assistente Social  

RG 45.319.317-7                                                     CRESS 72.132 
 

mailto:agapeiracemapolis@gmail.com
http://www.agapemissoesurbanas.org/


 

RELATÓRIO TÉCNICO  
 QUADRIMESTRAL  

JANEIRO, FEVEREIRO, MARÇO E ABRIL - 2026 
 
 

Processo do Administrativo n° SEI:  
OSC: Associação Ágape Missões Urbanas 
Título do projeto/ atividade/Serviço: Serviço de convivência e Fortalecimento de Vínculos  
Instrumento da parceria: (  ) termo de colaboração ( x  ) termo de fomento  
Número do termo: 001/2025 
Período do termo: janeiro a dezembro de 2026 
Período de aplicação da prestação de contas: JANEIRO, FEVEREIRO, MARÇO E ABRIL/2026 
Valor repassado no período: Valor repassado no período: R$ 128.585,20 (Cento e vinte e oito mil e quinhentos e oitenta e cinco 
reais e vinte centavos). + R$ 4.928,78 (quatro mil novecentos e vinte e oito reais e setenta e oito centavos). Totalizando: 
133.513,98 (Cento e trinta e três mil, quinhentos e treze reais e noventa e oito centavos.  
 
 
Conforme previsto no Plano de Trabalho no item 2.4 Metas e Indicadores, temos alguns indicadores estabelecidos, monitoramos e 
realizamos ações neste período com a finalidade de alcançar o resultado. A análise consta dentro de cada indicador.  
 

N° 
Objetivo Específico Meta (resultado esperado) Indicador 

Análise 

01 Fortalecer a interação entre crianças do 
mesmo ciclo etário 

Realizar atividades de interação 
envolvendo pelo menos 75% das 
crianças do mesmo ciclo etário. 

Número de crianças que 
participam das atividades / 
Número total de crianças no 
ciclo etário. 

Mais de 75% de presença 
das crianças do mesmo 
ciclo etário nos projetos. 
 

02 Valorizar a cultura de famílias e 
comunidades locais por meio do resgate 
de brinquedos e brincadeiras 

Realizar 01 evento anual de resgate 
de brinquedos e brincadeiras 
tradicionais com a participação da 
família.  

Número de famílias e 
crianças da comunidade 
que participam do evento. 

Ainda não realizamos – 
Será realizado no mês de 
outubro. 
 



 

03 Criar espaços de reflexão sobre o papel 
das famílias na proteção e 
desenvolvimento infantil 

Desenvolver um grupo de apoio 
online para famílias, com pelo menos 
20 participantes ativos, para 
compartilhar experiências e receber 
orientação. 

Avaliação da satisfação das 
famílias, coletada por meio 
de questionário 

Ainda não realizamos – 
estamos planejando para 
a realização.  
 

04 Assegurar espaços de convívio familiar e 
comunitário para desenvolver relações de 
afetividade e sociabilidade 

Realizar 2 eventos comunitários por 
ano que promovam a integração e o 
fortalecimento de laços entre as 
famílias e a comunidade. 

Número de pessoas que 
participam dos eventos 
comunitários realizados. 

Realizamos 1 evento – 
Ação da troca do Livro 
com 70 pessoas 
participando.  Vamos 
realizar outro outubro. 
 

05 Complementar as ações de proteção e 
desenvolvimento das crianças e dos 
adolescentes para fortalecer os vínculos 
familiares e sociais. 

Realizar 3 encontros anuais de 
orientação e apoio para pais e 
responsáveis, com a participação 
das famílias atendidas. 

Percentagem de famílias 
que participam dos 
encontros e atividades. 

Realizamos 1 encontros 
para pais e responsáveis 
em janeiro. Realizaremos 
outro em maio e mais 
outros no segundo 
semestre. 
 

06 

Ampliar o universo informacional, artístico 
e cultural das crianças e adolescentes  

Oferecer acesso a 12 projetos 
culturais, artísticas e de esportes, 
com a participação de pelo menos 
75%  das crianças e adolescentes 
atendidos. 

Número de crianças e 
adolescentes que 
participam das atividades 
oferecidas. 

100% meta cumprida – 
oferecemos os projetos  
 

07 

Estimular o desenvolvimento de 
potencialidades e habilidades de crianças 
e adolescentes 

Oferecer 12 projetos de habilidades 
por semestre, em áreas como arte, 
música, cultura e esportes, com a 
participação de pelo menos 75% das 
crianças e adolescentes atendidos. 

Número de crianças e 
adolescentes que 
participam das atividades 
oferecidas. 

100% meta cumprida – 
oferecemos os projetos  
 

08 
Promover a formação cidadã de 
adolescentes 

Realizar 2 atividades práticas por 
ano, como campanhas de 
conscientização, mutirões 
comunitários, 

 Número de adolescentes 
que participam das 
atividades práticas  

Ainda não realizamos – 
Iremos realizar no 
segundo semestre  



 

09 
Estimular os adolescentes a participação 
na vida pública  

Realizar 1 atividades anuais que 
promovam a participação cidadã e o 
engajamento político dos 
adolescentes 

 Número de adolescentes 
que participam das 
atividades práticas  

Ainda não realizamos. 
Iremos realizar no 
segundo semestre 

10 
Contribuir para a inserção e permanência 
da criança e dos adolescentes no sistema 
educacional. 

Palestra sobre direito a educação 
Número de crianças e 
adolescentes que 
participaram da palestra 

Ainda não realizamos 
Iremos realizar no 
segundo semestre 

11 Propiciar ao adolescente vivências para 
autonomia e protagonismo social,   

Oferecer 09 projetos que promovam 
a autonomia e o protagonismo social 
dos adolescentes, 

Número de adolescentes 
que participam das 
atividades oferecidas. 

100 % meta cumprida – 
oferecemos os projetos 
para adolescentes 

 
 
 

 

Iracemápolis, 20 de maio de 2026.    
 

 

 

 

 

Suellen Daros Simião 

Assistente Social  

CRESS 72.132 



 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO  
E CUMPRIMENTO DE METAS 

QUADRIMESTRAL  
JANEIRO, FEVEREIRO, MARÇO E ABRIL - 2026 

 
 

Processo do Administrativo n° SEI:  
OSC: Associação Ágape Missões Urbanas 
Título do projeto/ atividade/Serviço: Serviço de convivência e Fortalecimento 
de Vínculos  
Instrumento da parceria: (  ) termo de colaboração    ( x ) termo de fomento  
Número do termo: 001/2026 
Período do termo: janeiro a dezembro de 2026 
Período de aplicação da prestação de contas: JANEIRO, FEVEREIRO, 
MARÇO E ABRIL/2026 
Valor repassado no período: Valor repassado no período: R$ 128.585,20 
(Cento e vinte e oito mil e quinhentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos). 
+ R$ 4.928,78 (quatro mil novecentos e vinte e oito reais e setenta e oito 
centavos). Totalizando: 133.513,98 (Cento e trinta e três mil, quinhentos e treze 
reais e noventa e oito centavos.  
 
 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES 
META 1  

Alcance da meta no período 

MÊS (escreva o mês) Janeiro, Fevereiro, Março e Abril 

DESCRIÇÃO DA META 
(copie exatamente a mesma 
meta apresentada no Plano de 
trabalho)  

A meta para 2026 é 96 vagas (meta física). 

CUMPRIMENTO DA META 
(demonstre, em números ou 
em porcentagem, o quanto da 

meta foi realizado, mês a mês) 

Sim, cumprimos a meta de vagas em 100% nos 04 meses 
de referências citados acima. 

MEIOS DE VERIFICAÇÃO 
(cite materiais utilizados para 
comprovar o cumprimento da 
meta) 

➢ Inscrições para matriculas nos projetos.  
➢ Classificação de perfil por vulnerabilidades, 

destacando os que tem prioridades.  

➢ Instrumentais de indicadores da associação.   
 

 

JUSTIFICATIVA (caso a meta proposta para o período não tenha sido 
alcançada) Imprevistos acontecem. Caso não tenha atingido a mate, explique o motivo de forma 

fundamentada.  
N.A. 

 

AÇÕES DESENVOLVIDAS, NO PERIODO, PARA CUMPRIMENTO DA META (Descreva 

as atividades que foram realizadas para o cumprimento da meta no período. Não esqueça de detalhar as 
ações como o conteúdo das atividades, o local, a data, os profissionais participantes, as pessoas atendidas, 
entre outras informações que possibilitem a compreensão.) 



 

 
JANEIRO 
 
12/01 Realizamos reunião de educadores, tivemos como pauta, o SCFV, eixos 
norteadores, planejamento, lista de materiais, relatório, chamadas, recados. 12/01 Inicio 
de matriculas novas. As crianças e adolescentes que foram encaminhados ano anterior, 
garantiram suas vagas em novembro, na rematrícula. 13/01 Realizamos reuniões de 
planejamento estratégico com assessoria da Advice 15/01 - Realizamos reunião de pais, 
explicando o SCFV, os projetos e como são executados, orientações e recados, presença, 
faltas, desistências 15/01 Participamos da Reunião Intersetorial sobre Prevenção da 
Gravidez na adolescência. 19/01 Início das aulas dos projetos 20/01 Realizamos mais 
uma reunião de planejamento estratégico com assessoria da Advice 29/01 Reunião com 
a técnica de referência do CRAS, Ivone, para alinhamento das ações para ano 2026. 
 
FEVEREIRO 
 
No Mês de Fevereiro: 33 participantes correspondente a 71 vagas preenchidas com 
encaminhamentos 31 participantes correspondente a 54 vagas preenchidas com perfil de 
público prioritário (listagem de demanda reprimida para o CRAS visitar) → Total de 124 
vagas preenchidas Desistências no mês: 05 participantes. 03/02 - Reunião no CEAC – 
conversamos com a Coordenadora do CEAC -  Laura que fez um café receptivo para todas 
as entidades com a finalidade da doação de peças de roupas customizadas. 05/02 – 
Reunião de planejamento estratégico – Com o apoio da supervisão dos agentes de 
transformação da Terroá, realizamos uma reunião online para alinhar ações no nosso 
planejamento estratégico 11/02 – Reunião com o CRAS, realizamos uma reunião com a 
coordenadora do CRAS, junto da diretora e secretaria da promoção social para 
alinhamento sobre número de vagas e lista de demanda reprimida. 15/02 Comemoração 
– Realizamos sum informe divulgando o dia internacional da luta contra o Câncer na 
Infância 20/02 Reunião com o CRAS – Realizamos uma reunião com a coordenadora do 
CRAS para alinhar e estruturar a instrução de trabalho, fluxograma e encaminhamentos 
para apresentar na reunião de rede. 11/02 Reunião de rede – Participamos da reunião de 
rede, onde foi apresentado o fluxograma da Ágape e CRAS.  24/02 Visitas: Recebemos a 
visita da assistente social da ArcelorMittal e a gerente da cooperativa de banco Sicredi 
visando novas parcerias. 25/02 Reunião CMDCA – Participamos da reunião do conselho. 
No mês de fevereiro, realizamos com os adolescentes da Ágape uma ação de orientação 
sobre a importância da prevenção da gravidez na adolescência e do planejamento familiar. 
Durante o encontro, os temas foram apresentados e explicados aos participantes, e 
também foi entregue um folder informativo. Em anexo temos algumas fotos gerais dos 
projetos - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV 
 
 
MARÇO  
 
03/03 e 25/03 Reuniões com Advice – conversamos com advogado para alinhamento, e 
tiramos dúvidas jurídicas. 07/03 Ação da Troca de Livros -Realizamos um encontro de 
troca de livro e incentivo á leitura e tivemos a alegria de receber a comunidade para esse 
momento tão significativo. Durante toda a manhã dezenas de pessoas passaram pela 
praça, totalizando 70 participantes, entre crianças jovens e adultos, que puderam escolher 
livros, folhear histórias e compartilhar momentos de conversa. Algumas pessoas 
permaneceram sentadas na praça, conversando sobre livros e simplesmente vivendo 
aquilo que acreditamos ser tão importante: convivência e fortalecimento de vínculos. 
Reforçamos também a importância do incentivo a leitura, que amplia horizontes, desperta 
a imaginação e contribui para o desenvolvimento das crianças, jovens e adultos. Foi uma 
manhã muito bonita. O céu abriu, o sol apareceu e a praça se encheu de encontros, leitura 
e partilha. 08/03 Comemoração – Dia Internacional da Mulher Entregamos um mimo para 



 

as mulheres que se dedicam a associação. Um pequeno lembrete de que nasceram para 
brilhar. 11/03 e 25/03 Reunião CMDCA – Participamos da reunião do conselho municipal 
de direitos da criança e do adolescente. 19/03 e 20/03 BAZAR – Realizamos um bazar 
com peças de roupas que recebemos de doação. Essa ação pontual contribui para 
captação de recurso próprio que revertemos para manutenção da Ágape. 24/03 
Capacitação – Participamos da Lab. temático: Captação de Recursos, realizado com a 
Dayane França, por intermédio da Terroá e São Martinho na EE Cesarino Borba da 8h a 
13h.  26/03 Café com Proposito - Evento realizado das 8h as 9h30 na Ágape, para nossos 
stakeholders, foi um encontro que vai além de um café – é sobre propósito, união e 
transformação. Apresentamos nosso Relatório 2025, Planejamento estratégico e Novas 
ações 2026, compartilhando ações, impactos e sonhos que continuam sendo construídos 
juntos. Porque acreditamos: quando unimos forças, vidas são transformadas e o futuro 
ganha ainda mais esperança. 27/03 Comemoração CRAS – Participamos do evento 
realizado pelo CRAS em prol de comemorar o dia internacional da mulher.  30/03 Reunião 
de rede – Participamos da reunião de rede, onde foi apresentado a instituição Ágape para 
a rede e principalmente para os representantes do Superação. 31/03 Capacitação – 
Participação online do OPAS Escolas Globais de Medição do desenvolvimento na Primeira 
Infância. No mês de março, o foco foi trabalhar Autodisciplina como habilidade 
socioemocional. Trabalhamos dois pilares: Consciência (perceber emoções e impulsos), 
Prática (pausar, respirar e escolher melhor). Objetivo não é cobrar perfeição, mas treinar 
constância. Valorizar o esforço, reforcem pequenas conquistas e normalizem o recomeço. 
Autodisciplina é formação de caráter construída diariamente.  Em anexo temos algumas 
fotos gerais dos projetos - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV 
 
ABRIL 
 
07/04 Reuniões com Advice – conversamos com advogado para alinhamento, e tiramos 
dúvidas jurídicas. 10/04 Reuniões com CRAS – planejamento do evento em comemoração 
ao maio Laranja, na reunião participou Suellen e Aline da Ágape e Sabrina e Carol do 
CRAS 13/04 Reuniões com Terroá – Realizamos uma reunião presencial com com a 
equipe da Terroá que nos orientou sobre nossos processos, Estiverem presentes Diego e 
Luana da Terroá e Suellen e Aline da Ágape. 14/04 Reuniões com Educadores – 
Realizamos uma reunião com os educadores, passamos recados, avisos, e orientamos 
sobre como proceder em determinadas situações. Realizamos uma dinâmica referente a 
comunicação a importância de compartilhar informações ocorridas em aula. 14/04 
Capacitação Terroá – Participamos da Lab. temático: Gestão de Projetos, realizado com  
a Carolina Gregógio, por intermédio da Terroá e São Martinho na EE Cesarino Borba da 
8h a 13h. 22/04 Capacitação do 3°Setor  – Participação presencial da Aline e Suellen na 
capacitação realizada com Felipe da Advice ,para o terceiro setor, explicando fluxos e 
etapas de elaboração do plano de trabalho No mês de abril, o foco foi trabalhar Inteligência 
emocional Inteligência emocional é a capacidade de reconhecer, compreender e lidar com 
as próprias emoções e com as emoções dos outros. Desenvolver essa habilidade é 
essencial para o bem-estar, a convivência social e o aprendizado. Em anexo temos 
algumas fotos gerais dos projetos - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
- SCFV 
 

  

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS (Caso sinta necessidade, preencha este campo para adicionar 

informações relacionadas ao projeto, mas que não tenham relação direto com as metas)  
N.A. 

Relação bens adquiridos 



 

*Não foi adquirido bens no período  
 

*Não tivemos rateio no período  
 

*As informações financeiras estão no Relatório de Execução Financeira.  
 
 

 

Iracemápolis, 20 de maio de 2026.    
 

 

 

 

 

Patrícia Cristina da Silva Lima                             Suellen Daros Simião 

Diretora Executiva                                                 Assistente Social  

RG 45.319.317-7                                                     CRESS 72.132 

DATA  
(escreva 
mês) 

ITEM 
ADQUIRIDO 
(descreva o item 
adquirido com 
recurso da parceria)  

QUANTIDADE 
(apresente o número 
de itens adquiridos) 

VALOR 
UNITÁRIO 
(apresente o valor 
descrito)  

VALOR TOTAL 
(faça o cálculo 
multiplicando a 
quantidade de itens 
pelo valor unitário) 

     

     

RATEIO DE BENS E SERVIÇOS 

DATA: 
(escreva o 
mês) 

ITEM: (Descreva o item de 

rateio conforme o Plano de 
Trabalho)  
 

Valor referente ao 
tempo dedicado 
exclusivamente ao 
projeto (apresente o valor 

proporcional do item de rateio) 

Valor total pago 
pela OSC 
(apresente o valor 
total do item descrito) 

    

    

CONTRAPARTIDAS EM BENS OU SERVIÇOS 

DATA: 
(escreva o 
mês) 

ITEM: (Descreva o item de 
rateio conforme o Plano de 
Trabalho)  
 

Valor referente ao tempo 
dedicado exclusivamente 
ao projeto (apresente o 
valor proporcional do item 
de rateio) 

Valor total pago pela 
OSC (apresente o valor 
total do item descrito) 

    

    

ANEXOS (apresente aqui os documentos que comprovam o cumprimento das metas, como lista de 

presenças, registros fotográficos, relatórios técnicos, etc.)  
 Neste campo serão anexados documentos que comprovam a realização das ações, 
mencionadas acima.   
 

➢ Lista de Chamadas dos projetos. 
➢ Fotos dos projetos. 



 

CNPJ: 18.301.446/0001 – 11 
 

 
 

DECLARAÇÃO DO SITE ATUALIZADO NO PORTAL DE TRANSPARÊNCIA 
 
 

Eu Patrícia Cristina da Silva Lima, RG de nº 45.319.371-7, portadora do 
CPF sob o nº 223.714.578-41, Diretora da Associação Ágape Missões Urbanas, 
DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que o site desta Organização 
da Sociedade Civil se encontra atualizado no portal de transparência. Segue o 
endereço eletrônico: www.agapemissoesurbanas.org. 
 
 

Iracemápolis, 20 de Maio de 2026. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Patrícia Cristina da Silva Lima 
RG nº 45.319.371-7 
Diretora Executiva 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Endereço: Rua Jeronimo Ometto, 901 – Primeiro Distrito Industrial – Iracemápolis/SP 

Contato :(19)3456-1881– agapeiracemapolis@gmail.com CEP:13.495-000 

https://www.agapemissoesurbanas.com.br/ 

mailto:agapeiracemapolis@gmail.com
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CNPJ: 18.301.446/0001 – 11 

 

Endereço: Rua Jeronimo Ometto, 901 – Primeiro Distrito Industrial – Iracemápolis/SP 

Contato :(19)3456-1881– agapeiracemapolis@gmail.com CEP:13.495-000 

https://www.agapemissoesurbanas.com.br/ 

 

DECLARAÇÃO DE ATIVOS PERMANENTES 

 

Eu Patrícia Cristina da Silva Lima, RG de nº 45.319.371-7, portadora do 

CPF sob o nº 223.714.578-41, Diretora da Associação Ágape Missões Urbanas, 

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que não houve aquisições 

de itens do Ativo Permanente no âmbito da parceria com a administração 

pública.  

 

Iracemápolis, 20 de Maio de 2026. 

 
:  
 

 

 

Patrícia Cristina da Silva Lima 

RG nº 45.319.371-7 

Diretora Executiva 

 



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: AGAPE MISSOES URBANAS (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 18.301.446/0001-11
Certidão nº: 43770618/2026
Expedição: 24/04/2026, às 11:24:58
Validade: 21/10/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que AGAPE MISSOES URBANAS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o nº 18.301.446/0001-11, NÃO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: AGAPE MISSOES URBANAS
CNPJ: 18.301.446/0001-11 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 11:22:54 do dia 24/04/2026 <hora e data de Brasília>.
Válida até 21/10/2026.
Código de controle da certidão: D842.88F4.69DC.C4AC
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 18.301.446/0001-11
Razão

Social: AGAPE MISSOES URBANAS

Endereço: RUA JERONIMO OMETTO 901 / I DISTRITO INDUSTRI / IRACEMAPOLIS /
SP / 13495-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:17/04/2026 a 16/05/2026

Certificação Número: 2026041704202087360944

Informação obtida em 24/04/2026 11:19:31

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

24/04/2026, 11:19 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1



 
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO
18.301.446/0001-11
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
19/04/2013

 
NOME EMPRESARIAL
AGAPE MISSOES URBANAS

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
********

PORTE
DEMAIS

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas
85.41-4-00 - Educação profissional de nível técnico
85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares
85.91-1-00 - Ensino de esportes
85.92-9-01 - Ensino de dança
85.92-9-03 - Ensino de música
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura não especificado anteriormente
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
399-9 - Associação Privada

 
LOGRADOURO
R JERONIMO OMETTO

NÚMERO
901

COMPLEMENTO
********

 
CEP
13.495-000

BAIRRO/DISTRITO
I DISTRITO INDUSTRIAL

MUNICÍPIO
IRACEMAPOLIS

UF
SP

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO
TRI-LIMA@HOTMAIL.COM

TELEFONE
(19) 3456-1881

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

 
SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
19/04/2013

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 
SITUAÇÃO ESPECIAL
********

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL
********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 24/04/2026 às 11:12:11 (data e hora de Brasília). Página: 1/1

24/04/2026, 11:12 about:blank

about:blank 1/1





MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: AGAPE MISSOES URBANAS
CNPJ: 18.301.446/0001-11 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 09:25:24 do dia 25/02/2026 <hora e data de Brasília>.
Válida até 24/08/2026.
Código de controle da certidão: 7E13.AA4A.5830.2FBA
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

TRACEMAPOLTS/SP

Com provante de lnscrição

Conselho Municipal de Assistência Social de Iracemápolis

tNSCRtÇÃO No 008

A entidade Âeencianãa Á"r"r"o Missões Urbanas CNPJ

18.301 .4461000'l-11, com sede em lracemá polis, é inscrita neste Conselho, sob

número 00812017, desde 1211212017 .

A entidade executa serviço socioassistencial de Proteção Social Básica /

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

A presente inscrição é por tempo indeterminado

lracemápolis, 30 de maio de 2025.

,r t /'

i,\ i

Maria Lúcia Grillo Cardoso

Presidente do Conselho [t/unicipal de Assistência Social

Rua: João Freitas, 112 - Jd. Voluntário Pedro Freitas - lracemápolis -
Fone: (19) 3456-1287 - Fax: (19) 3456-3946

E-m ail : cm as@ iracem apolis. sp. gov. b r

SP - CEP: 13 495-252



CNPJ: 18.301.446/0001-11

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de São 
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa jurídica acima 
identificada, é certificado que não constam débitos declarados ou apurados 
pendentes de inscrição na Dívida Ativa de responsabilidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado.

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo

Data e hora da emissão

Certidão nº

Validade

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

25111433904-92

28/11/2025 11:47:41

6 (seis) meses, contados da data de sua expedição.

Folha 1 de 1

Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 
de São Paulo



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: AGAPE MISSOES URBANAS (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 18.301.446/0001-11
Certidão nº: 72538705/2025
Expedição: 28/11/2025, às 11:40:01
Validade: 27/05/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que AGAPE MISSOES URBANAS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o nº 18.301.446/0001-11, NÃO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br



POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DE SÃO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS

CERTIFICADO DE LICENÇA DO CORPO DE BOMBEIROS

CLCB Nº 1308158
O CORPO DE  BOMBEIROS  EXPEDE  O  PRESENTE  CERTIFICADO DE  LICENÇA,  POR MEIO DO SISTEMA ELETRÔNICO VIA  FÁCIL
BOMBEIROS,  PARA A  EDIFICAÇÃO OU ÁREA DE  RISCO ABAIXO,  NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANÇA CONTRA
INCÊNDIO DO ESTADO DE SÃO PAULO.

Projeto Nº 322544/3521408/2025
Endereço: RUA JERÔNIMO OMETO Nº: 901
Complemento: Bairro: PRIMEIRO DISTRITO INDUSTRIAL
Município: IRACEMAPOLIS
Ocupação: EDUCACIONAL E CULTURA FÍSICA - ESPAÇO PARA CULTURA FÍSICA
Proprietário: MARIA LUIZA MANESCO
Responsável pelo Uso: AGAPE MISSOES URBANAS-DEMAIS
Responsável Técnico: BRUNO HENRIQUE DA SILVA
CREA/CAU: 5071302290-SP ART/RRT: 2620250437807
Área Total (m²): 517,27 Área Aprovada (m²):517,27
Nº de Pavimentos:  1
Validade: 17/03/2028
OBSERVAÇÕES:
1. Para as edificações de baixo potencial de risco, nos termos da IT nº 42, expede-se o presente Certificado de Licença, que
substitui o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) para todos os fins.
2. Os dados do presente Certificado de Licença foram fornecidos pelos responsáveis acima, que apresentaram ao Corpo de
Bombeiros a documentação obrigatória nos termos da IT nº 42.
3. A alteração de qualquer dado, tais como endereço, área e ocupação, implica na perda da validade do presente Certificado de
Licença e obriga o proprietário ou responsável pelo uso a renovar a solicitação.
4. Aos responsáveis compete, antes da ocupação da edificação, dimensionar e instalar as medidas de Segurança contra Incêndio
nos termos do Regulamento de Segurança contra Incêndio do Estado de São Paulo.
5. O Corpo de Bombeiros pode, a qualquer tempo, proceder a verificação das informações e das declarações prestadas pelos
responsáveis, inclusive por meio de vistorias à edificação e de solicitação de documentos adicionais.
6. O Corpo de Bombeiros pode cassar o presente Certificado de Licença, sem prejuízo das responsabilidades civis e criminais,
sempre que constatar situação de risco iminente à vida, ao meio ambiente ou ao patrimônio, ou ainda, no caso de reincidência
infracional, de fraude, de resistência ou de embaraço à fiscalização.
7. Proibida a utilização de botijão de GLP de 13kg no interior da edificação.

NOTAS: 1) O CLCB deve ser afixado na entrada principal da edificação, em local visível ao público. 2) Compete ao proprietário ou responsável pelo
uso da edificação a responsabilidade de renovar o CLCB e de manter as medidas de segurança contra incêndio em condições de utilização,
providenciando a sua adequada manutenção, sob pena de cassar ou suspender o CLCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

 Iracemapolis, 17 de Março de 2025

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Fácil Bombeiros. Para verificar sua

autenticidade acesse a página do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou

utilize o aplicativo para dispositivos móveis "Bombeiros SP".



POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DE SÃO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS

CERTIFICADO DE LICENÇA DO CORPO DE BOMBEIROS

CLCB Nº 1311434
O CORPO DE  BOMBEIROS  EXPEDE  O  PRESENTE  CERTIFICADO DE  LICENÇA,  POR MEIO DO SISTEMA ELETRÔNICO VIA  FÁCIL
BOMBEIROS,  PARA A  EDIFICAÇÃO OU ÁREA DE  RISCO ABAIXO,  NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANÇA CONTRA
INCÊNDIO DO ESTADO DE SÃO PAULO.

Projeto Nº 327611/3521408/2025
Endereço: RUA JERÔNIMO OMETO Nº: 907
Complemento: Bairro: PRIMEIRO DISTRITO INDUSTRIAL
Município: IRACEMAPOLIS
Ocupação: EDUCACIONAL E CULTURA FÍSICA - ESPAÇO PARA CULTURA FÍSICA
Proprietário: JOSE OTAVIO ZAMBUZI
Responsável pelo Uso: AGAPE MISSOES URBANAS
Responsável Técnico: BRUNO HENRIQUE DA SILVA
CREA/CAU: 5071302290-SP ART/RRT: 2620250475141
Área Total (m²): 492,80 Área Aprovada (m²):492,80
Nº de Pavimentos:  1
Validade: 21/03/2028
OBSERVAÇÕES:
1. Para as edificações de baixo potencial de risco, nos termos da IT nº 42, expede-se o presente Certificado de Licença, que
substitui o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) para todos os fins.
2. Os dados do presente Certificado de Licença foram fornecidos pelos responsáveis acima, que apresentaram ao Corpo de
Bombeiros a documentação obrigatória nos termos da IT nº 42.
3. A alteração de qualquer dado, tais como endereço, área e ocupação, implica na perda da validade do presente Certificado de
Licença e obriga o proprietário ou responsável pelo uso a renovar a solicitação.
4. Aos responsáveis compete, antes da ocupação da edificação, dimensionar e instalar as medidas de Segurança contra Incêndio
nos termos do Regulamento de Segurança contra Incêndio do Estado de São Paulo.
5. O Corpo de Bombeiros pode, a qualquer tempo, proceder a verificação das informações e das declarações prestadas pelos
responsáveis, inclusive por meio de vistorias à edificação e de solicitação de documentos adicionais.
6. O Corpo de Bombeiros pode cassar o presente Certificado de Licença, sem prejuízo das responsabilidades civis e criminais,
sempre que constatar situação de risco iminente à vida, ao meio ambiente ou ao patrimônio, ou ainda, no caso de reincidência
infracional, de fraude, de resistência ou de embaraço à fiscalização.
7. Proibida a utilização de botijão de GLP de 13kg no interior da edificação.

NOTAS: 1) O CLCB deve ser afixado na entrada principal da edificação, em local visível ao público. 2) Compete ao proprietário ou responsável pelo
uso da edificação a responsabilidade de renovar o CLCB e de manter as medidas de segurança contra incêndio em condições de utilização,
providenciando a sua adequada manutenção, sob pena de cassar ou suspender o CLCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

 Iracemapolis, 21 de Março de 2025

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Fácil Bombeiros. Para verificar sua

autenticidade acesse a página do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou

utilize o aplicativo para dispositivos móveis "Bombeiros SP".
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