\
s
.
38
7
w9

Of. N° 69 /2026
Assunto: Prestacido de Contas — 1° Quadrimestre de 2026
A Prefeitura Municipal de Iracemapolis

Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, valho-me do presente para

em nome da Associacdo Agape Missdes Urbanas, inscrita no CNPJ n°
18.301.446/0001-11, situada na Rua Jerébnimo Ometto, n°901 — Primeiro Distrito
Industrial — Iracemapolis/SP, encaminhar a Prestacdo de Contas Quadrimestral
(janeiro a abril), referente ao Termo de Fomento n° 001/2025.
Valor repassado no periodo: R$ 128.585,20 (Cento e vinte e oito mil e
quinhentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos). + R$ 4.928,78 (quatro mil
novecentos e vinte e oito reais e setenta e oito centavos). Totalizando: 133.513,98
(Cento e trinta e trés mil, quinhentos e treze reais e noventa e oito centavos.

Segue anexo a este oficio, a documentagao pertinente a prestagao de
contas do recurso publico, recebido conforme estabelece a Lei n°® 2402/2019 de19
de dezembro 2019, PPA, LDO e LOA.

Aproveitamos o ensejo para declarar que os investimentos dos recursos
ocorreram conforme o Plano de Trabalho aprovado.

Sendo o que tinhamos a apresentar neste momento, permanecemos a

disposicao para prestar quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Iracemapolis, 20 de Maio de 2026.

AAAAAAAAAAAAAAA — ' Documento assinado digitalmente
AGAPE MISSOES URBANAS b SUELLEN DAROS SIMIAQ

N . em g ol Data: 06/05/2026 10:03:13-0300
hitp//serpro.gov.br/assinador-digital : eSERPRO verifique em https://validar.iti.gov.br
Patricia Cristina da Silva Lima Suellen Daros Simiao
Diretora Executiva Assistente Social

RG 45.319.317-7 CRESS 72.132
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RELATORIO TECNICO
QUADRIMESTRAL

JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO E ABRIL - 2026

Processo do Administrativo n° SEI:
OSC: Associacdo Agape Missdes Urbanas
Titulo do projeto/ atividade/Servigo: Servico de convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Instrumento da parceria: ( ) termo de colaboragéo ( x ) termo de fomento
Numero do termo: 001/2025

Periodo do termo: janeiro a dezembro de 2026
Periodo de aplicagcao da prestagao de contas: JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO E ABRIL/2026
Valor repassado no periodo: Valor repassado no periodo: R$ 128.585,20 (Cento e vinte e oito mil e quinhentos e oitenta e cinco
reais e vinte centavos). + R$ 4.928,78 (quatro mil novecentos e vinte e oito reais e setenta e oito centavos). Totalizando:
133.513,98 (Cento e trinta e trés mil, quinhentos e treze reais e noventa e oito centavos.

Conforme previsto no Plano de Trabalho no item 2.4 Metas e Indicadores, temos alguns indicadores estabelecidos, monitoramos e
realizamos acgdes neste periodo com a finalidade de alcancar o resultado. A analise consta dentro de cada indicador.

NO

Objetivo Especifico

Meta (resultado esperado)

Indicador

Analise

01

Fortalecer a interagao entre criangas do
mesmo ciclo etario

Realizar atividades de interacao
envolvendo pelo menos 75% das
criangas do mesmo ciclo etario.

Numero de criangas que
participam das atividades /
Nuamero total de criangas no
ciclo etario.

Mais de 75% de presenca
das criangas do mesmo
ciclo etario nos projetos.

02

Valorizar a cultura de familias e
comunidades locais por meio do resgate
de brinquedos e brincadeiras

Realizar 01 evento anual de resgate
de brinquedos e brincadeiras
tradicionais com a participagao da
familia.

Numero de familias e
criangas da comunidade
que participam do evento.

Ainda nao realizamos —
Sera realizado no més de
outubro.




03 | Criar espacos de reflexdo sobre o papel | pesenvolver um grupo de apoio Ava!lggao da satisfacédo d.as Ainda nédo reall_zamos -
das famlllas ~ na protecéao e | online para familias, com pelo menos | familias, .colt’at.ada por meio estarr!os Elanejando para
desenvolvimento infantil 20 participantes ativos, para de questionario a realizagao.

compartilhar experiéncias e receber
orientagao.

04 | Assegurar espacgos de convivio familiar e Numero de pessoas que Realizamos 1 evento —
comunitario para desenvolver relagdes de | Realizar 2 eventos comunitarios por | participam dos eventos Acgéao da troca do Livro
afetividade e sociabilidade ano que promovam a integragdo e o | comunitarios realizados. com 70 pessoas

fortalecimento de lagos entre as participando. Vamos
familias e a comunidade. realizar outro outubro.

05 |Complementar as agdes de protegdo e | Realizar 3 encontros anuais de Realizamos 1 encontros
desenvolvimento das criangas e dos |orientagdo e apoio para pais e para pais e responsaveis
adolescentes para fortalecer os vinculos | responsaveis, com a participagao Percentagem de familias em janeiro. Realizaremos
familiares e sociais. das familias atendidas. que participam dos outro em maio e mais

encontros e atividades. outros no segundo
semestre.

06 Oferecer acesso a 12 projetos Ntimero de criancas e 100% meta cumprida -

. . . . . culturais, artisticas e de esportes, ¢ oferecemos os projetos
Ampliar o universo informacional, artistico L adolescentes que
, com a participagdo de pelo menos g -

e cultural das criangas e adolescentes o : participam das atividades

75% das criancas e adolescentes :

. oferecidas.
atendidos.
. . ) ida —

07 Oferecer 12 projetos de habilidades | T 100% meta cumprida

Estimular o desenvolvimento de por semestre, em areas como arte, oferecemos os projetos
L o . . adolescentes que
potencialidades e habilidades de criangas | musica, cultura e esportes, com a e L
Co o participam das atividades
e adolescentes participagao de pelo menos 75% das i
. . oferecidas.
criancas e adolescentes atendidos.
08 Realizar 2 atividades praticas por Ainda nao realizamos —

Promover a formagao cidada de
adolescentes

ano, como campanhas de
conscientizagado, mutirdes
comunitarios,

Numero de adolescentes
que participam das
atividades praticas

Iremos realizar no
segundo semestre




09

Estimular os adolescentes a participagao
na vida publica

Realizar 1 atividades anuais que
promovam a participagao cidada e o
engajamento politico dos
adolescentes

Numero de adolescentes
que participam das
atividades praticas

Ainda nao realizamos.
Iremos realizar no
segundo semestre

10

Contribuir para a insergao e permanéncia
da crianga e dos adolescentes no sistema
educacional.

Palestra sobre direito a educacgao

Ndamero de criangas e
adolescentes que
participaram da palestra

Ainda nao realizamos
Iremos realizar no
segundo semestre

11

Propiciar ao adolescente vivéncias para
autonomia e protagonismo social,

Oferecer 09 projetos que promovam
a autonomia e o protagonismo social
dos adolescentes,

Numero de adolescentes
que participam das
atividades oferecidas.

100 % meta cumprida —
oferecemos os projetos
para adolescentes

Documento assinado digitalmente

govb

SUELLEN DAROS SIMIAO
Data: 06/05/2026 11:31:17-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Suellen Daros Simiao

Assistente Social
CRESS 72.132

Iracemapolis, 20 de maio de 2026.
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RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO
E CUMPRIMENTO DE METAS
QUADRIMESTRAL
JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO E ABRIL - 2026

Processo do Administrativo n° SEI:

OSC: Associacdo Agape Missdes Urbanas

Titulo do projeto/ atividade/Servigo: Servico de convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos

Instrumento da parceria: ( ) termo de colaboragdo ( x ) termo de fomento
Numero do termo: 001/2026

Periodo do termo: janeiro a dezembro de 2026

Periodo de aplicagao da prestacao de contas: JANEIRO, FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL/2026

Valor repassado no periodo: Valor repassado no periodo: R$ 128.585,20
(Cento e vinte e oito mil e quinhentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos).
+ R$ 4.928,78 (quatro mil novecentos e vinte e oito reais e setenta e oito
centavos). Totalizando: 133.513,98 (Cento e trinta e trés mil, quinhentos e treze
reais e noventa e oito centavos.

RELATORIO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

META 1

Alcance da meta no periodo

MES (escreva o més) Janeiro, Fevereiro, Marco e Abril

DESCRICAO DA META A meta para 2026 é 96 vagas (meta fisica).
(copie exatamente a mesma
meta apresentada no Plano de
trabalho)

CUMPRIMENTO DA META | Sim, cumprimos a meta de vagas em 100% nos 04 meses

(demonstre, em numerosou | e referéncias citados acima.
em porcentagem, o quanto da

meta foi realizado, més a més)

MEIOS DE VERIFICACAO > Inscrigdes para matriculas nos projetos.
g‘gﬁs Tj;g;’z’igg’zr?’zgit’;agz > Classificacdo de perfil por vulnerabilidades,
metap) & destacando os que tem prioridades.

» Instrumentais de indicadores da associagao.

JUSTIFICATIVA (caso a meta proposta para o periodo nao tenha sido

alcangada) Imprevistos acontecem. Caso néo tenha atingido a mate, explique o motivo de forma
fundamentada.

N.A.

as atividades que foram realizadas para o cumprimento da meta no periodo. Ndo esqueca de detalhar as

entre outras informagbes que possibilitem a compreensao.)

AGCOES DESENVOLVIDAS, NO PERIODO, PARA CUMPRIMENTO DA META (Descreva

agbes como o conteudo das atividades, o local, a data, os profissionais participantes, as pessoas atendidas,
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JANEIRO

12/01 Realizamos reunido de educadores, tivemos como pauta, o SCFV, eixos
norteadores, planejamento, lista de materiais, relatério, chamadas, recados. 12/01 Inicio
de matriculas novas. As criancas e adolescentes que foram encaminhados ano anterior,
garantiram suas vagas em novembro, na rematricula. 13/01 Realizamos reunibes de
planejamento estratégico com assessoria da Advice 15/01 - Realizamos reuni&o de pais,
explicando o SCFV, os projetos e como s&o executados, orientagdes e recados, presenca,
faltas, desisténcias 15/01 Participamos da Reunido Intersetorial sobre Prevengao da
Gravidez na adolescéncia. 19/01 Inicio das aulas dos projetos 20/01 Realizamos mais
uma reunido de planejamento estratégico com assessoria da Advice 29/01 Reunido com
a técnica de referéncia do CRAS, lvone, para alinhamento das a¢bes para ano 2026.

FEVEREIRO

No Més de Fevereiro: 33 participantes correspondente a 71 vagas preenchidas com
encaminhamentos 31 participantes correspondente a 54 vagas preenchidas com perfil de
publico prioritario (listagem de demanda reprimida para o CRAS visitar) - Total de 124
vagas preenchidas Desisténcias no més: 05 participantes. 03/02 - Reunido no CEAC —
conversamos com a Coordenadora do CEAC - Laura que fez um café receptivo para todas
as entidades com a finalidade da doacdo de pecas de roupas customizadas. 05/02 —
Reunido de planejamento estratégico — Com o apoio da supervisdo dos agentes de
transformacao da Terroa, realizamos uma reunido online para alinhar agdes no nosso
planejamento estratégico 11/02 — Reunido com o CRAS, realizamos uma reunido com a
coordenadora do CRAS, junto da diretora e secretaria da promogado social para
alinhamento sobre nimero de vagas e lista de demanda reprimida. 15/02 Comemoragao
— Realizamos sum informe divulgando o dia internacional da luta contra o Cancer na
Infancia 20/02 Reunidao com o CRAS — Realizamos uma reunidao com a coordenadora do
CRAS para alinhar e estruturar a instrugao de trabalho, fluxograma e encaminhamentos
para apresentar na reuniao de rede. 11/02 Reuniao de rede — Participamos da reunido de
rede, onde foi apresentado o fluxograma da Agape e CRAS. 24/02 Visitas: Recebemos a
visita da assistente social da ArcelorMittal e a gerente da cooperativa de banco Sicredi
visando novas parcerias. 25/02 Reuniao CMDCA — Participamos da reunido do conselho.
No més de fevereiro, realizamos com os adolescentes da Agape uma agéo de orientagdo
sobre a importancia da prevengao da gravidez na adolescéncia e do planejamento familiar.
Durante o encontro, os temas foram apresentados e explicados aos participantes, e
também foi entregue um folder informativo. Em anexo temos algumas fotos gerais dos
projetos - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

MARGO

03/03 e 25/03 Reunides com Advice — conversamos com advogado para alinhamento, e
tiramos duvidas juridicas. 07/03 Acao da Troca de Livros -Realizamos um encontro de
troca de livro e incentivo & leitura e tivemos a alegria de receber a comunidade para esse
momento tao significativo. Durante toda a manha dezenas de pessoas passaram pela
praca, totalizando 70 participantes, entre criancas jovens e adultos, que puderam escolher
livros, folhear histérias e compartilhar momentos de conversa. Algumas pessoas
permaneceram sentadas na praga, conversando sobre livros e simplesmente vivendo
aquilo que acreditamos ser tdo importante: convivéncia e fortalecimento de vinculos.
Reforcamos também a importancia do incentivo a leitura, que amplia horizontes, desperta
a imaginagéao e contribui para o desenvolvimento das criangas, jovens e adultos. Foi uma
manha muito bonita. O céu abriu, o sol apareceu e a praga se encheu de encontros, leitura
e partilha. 08/03 Comemoracao — Dia Internacional da Mulher Entregamos um mimo para
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as mulheres que se dedicam a associagdo. Um pequeno lembrete de que nasceram para
brilhar. 11/03 e 25/03 Reunido CMDCA - Participamos da reunido do conselho municipal
de direitos da crianca e do adolescente. 19/03 e 20/03 BAZAR — Realizamos um bazar
com pecgas de roupas que recebemos de doagdo. Essa acdo pontual contribui para
captagdo de recurso proprio que revertemos para manutencdo da Agape. 24/03
Capacitacdo — Participamos da Lab. tematico: Captacdo de Recursos, realizado com a
Dayane Franga, por intermédio da Terroa e Sado Martinho na EE Cesarino Borba da 8h a
13h. 26/03 Café com Proposito - Evento realizado das 8h as 9h30 na Agape, para nossos
stakeholders, foi um encontro que vai além de um café — é sobre propésito, unido e
transformacao. Apresentamos nosso Relatério 2025, Planejamento estratégico e Novas
acodes 2026, compartilhando agdes, impactos e sonhos que continuam sendo construidos
juntos. Porque acreditamos: quando unimos forgas, vidas sdo transformadas e o futuro
ganha ainda mais esperanga. 27/03 Comemoracdo CRAS — Participamos do evento
realizado pelo CRAS em prol de comemorar o dia internacional da mulher. 30/03 Reuniao
de rede — Participamos da reunido de rede, onde foi apresentado a instituicdo Agape para
a rede e principalmente para os representantes do Superacdo. 31/03 Capacitacdo —
Participacao online do OPAS Escolas Globais de Medigao do desenvolvimento na Primeira
Infancia. No més de margo, o foco foi trabalhar Autodisciplina como habilidade
socioemocional. Trabalhamos dois pilares: Consciéncia (perceber emogdes e impulsos),
Pratica (pausar, respirar e escolher melhor). Objetivo ndo é cobrar perfeicdo, mas treinar
constancia. Valorizar o esforco, reforcem pequenas conquistas e normalizem o recomeco.
Autodisciplina é formacao de carater construida diariamente. Em anexo temos algumas
fotos gerais dos projetos - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

ABRIL

07/04 Reunides com Advice — conversamos com advogado para alinhamento, e tiramos
duvidas juridicas. 10/04 Reunides com CRAS — planejamento do evento em comemoragao
ao maio Laranja, na reunido participou Suellen e Aline da Agape e Sabrina e Carol do
CRAS 13/04 Reunides com Terroa — Realizamos uma reunido presencial com com a
equipe da Terroa que nos orientou sobre nossos processos, Estiverem presentes Diego e
Luana da Terrod e Suellen e Aline da Agape. 14/04 Reunides com Educadores —
Realizamos uma reunido com os educadores, passamos recados, avisos, e orientamos
sobre como proceder em determinadas situacdes. Realizamos uma dinamica referente a
comunicagao a importancia de compartilhar informagdes ocorridas em aula. 14/04
Capacitacao Terroa — Participamos da Lab. tematico: Gestdo de Projetos, realizado com
a Carolina Gregdgio, por intermédio da Terroa e Sdo Martinho na EE Cesarino Borba da
8h a 13h. 22/04 Capacitagéo do 3°Setor — Participagado presencial da Aline e Suellen na
capacitagao realizada com Felipe da Advice ,para o terceiro setor, explicando fluxos e
etapas de elaboragao do plano de trabalho No més de abril, o foco foi trabalhar Inteligéncia
emocional Inteligéncia emocional é a capacidade de reconhecer, compreender e lidar com
as préprias emogdes e com as emogoes dos outros. Desenvolver essa habilidade é
essencial para o bem-estar, a convivéncia social e o aprendizado. Em anexo temos
algumas fotos gerais dos projetos - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
- SCFV

INFORMACOES ADICIONAIS (Caso sinta necessidade, preencha este campo para adicionar
informagées relacionadas ao projeto, mas que ndo tenham relagdo direto com as metas)

N.A.

Relagao bens adquiridos
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recurso da parceria)

DATA | ITEM QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL

(escreva ADQUIRIDO (apresente o numero UNITARIO (faga o calculo

més) (descreva o item de itens adquiridos) (apresente o valor multip/icando a
adquirido com descrito) quantidade de itens

pelo valor unitario)

*Nao foi adquirido bens no periodo

RATEIO DE BENS E SERVICOS

DATA: ITEM: (Descreva o item de

(escreva o rateio conforme o Plano de
més) Trabalho)

Valor referente ao Valor total pago
tempo dedicado pela OSC
exclusivamente ao (apresente o valor

o total do item d it
projeto (apresente o valor otal do item descrito)

proporcional do item de rateio)

*Nao tivemos rateio no periodo

CONTRAPARTIDAS EM BENS OU SERVICOS

DATA: ITEM: (Descreva o item de Valor referente ao tempo | Valor total pago pela
(escreva o rateio conforme o Plano de dedicado exclusivamente | OSC (apresente o valor
més) Trabalho) ao projeto (apresente o total do item descrito)
valor proporcional do item
de rateio)

*As informacoées financeiras estao no Relatorio de Execugdo Financeira.

ANEXOS (apresente aqui os documentos que comprovam o cumprimento das metas, como lista de
presencas, registros fotograficos, relatérios técnicos, efc.)

mencionadas acima.

> Fotos dos projetos.

Neste campo serao anexados documentos que comprovam a realizagao das acoes,

> Lista de Chamadas dos projetos.

ASSINADO DIGITALMENTE .
AGAPE MISSOES URBANAS

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Patricia Cristina da Silva Lima
Diretora Executiva
RG 45.319.317-7

Iracemapolis, 20 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente
b SUELLEN DAROS SIMIAQ
g L Data: 06/05/2026 10:45:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Suellen Daros Simiao

Assistente Social
CRESS 72.132
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M iBAPE
Missies Urbanas

CNPJ: 18.301.446/0001-11

DECLARACAO DO SITE ATUALIZADO NO PORTAL DE TRANSPARENCIA

Eu Patricia Cristina da Silva Lima, RG de n° 45.319.371-7, portadora do

CPF sob o n® 223.714.578-41, Diretora da Associacao Agape Missdes Urbanas,
DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que o site desta Organizagao
da Sociedade Civil se encontra atualizado no portal de transparéncia. Segue o
endereco eletronico: www.agapemissoesurbanas.org.

Iracemapolis, 20 de Maio de 2026.
.
'AGAPE MISSOES URBANAS ‘

com a assinatura pode
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Patricia Cristina da Silva Lima
RG n®45.319.371-7
Diretora Executiva

Endereco: Rua Jeronimo Ometto, 901 - Primeiro Distrito Industrial - Iracemapolis/SP
Contato :(1913456-1881- agapeiracemapolis@gmail.com CEP:13.495-000
https://www.agapemissoesurhanas.com.br/
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Missies Urbanas
CNPJ: 18.301.446/0001-11

DECLARACAO DE ATIVOS PERMANENTES

Eu Patricia Cristina da Silva Lima, RG de n° 45.319.371-7, portadora do
CPF sob o n° 223.714.578-41, Diretora da Associacdo Agape Missées Urbanas,
DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, que ndo houve aquisi¢des
de itens do Ativo Permanente no ambito da parceria com a administragcao

publica.

Iracemapolis, 20 de Maio de 2026.

. '
AGAPE MISSOES URBANAS
X s ssinaurepode serverfca
ht r/a lor-digital

" @ serPrRO

Patricia Cristina da Silva Lima
RG n®45.319.371-7

Diretora Executiva

Endereco: Rua Jeronimo Ometto, 901 - Primeiro Distrito Industrial - Iracemapolis/SP
Contato :(19)3456-1881- agapeiracemapolis@gmail.com CEP:13.495-000
https://www.agapemissoesurbhanas.com.br/
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: AGAPE M SSCES URBANAS (MATRI Z E FILIAIYS)

CNPJ: 18. 301. 446/ 0001-11

Certidédo n°: 43770618/ 2026

Expedi ¢cdo: 24/04/2026, as 11:24:58

Val i dade: 21/10/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se gque AGAPE M SSOES URBANAS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 18.301.446/0001-11, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: AGAPE MISSOES URBANAS
CNPJ: 18.301.446/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:22:54 do dia 24/04/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/10/2026.

Cddigo de controle da certidao: D842.88F4.69DC.C4AC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



24/04/2026, 11:19 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  18.301.446/0001-11

Rf)zao AGAPE MISSOES URBANAS
Social:

Endereco: RUA JERONIMO OMETTO 901 / I DISTRITO INDUSTRI / IRACEMAPOLIS /
SP / 13495-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:17/04/2026 a 16/05/2026

Certificagcdo Nimero: 2026041704202087360944
Informacao obtida em 24/04/2026 11:19:31

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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24/04/2026, 11:12 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

18.301.44 1-11
18.301.146/000 CADASTRAL

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | %™ DE ABERTURA

19/04/2013

NOME EMPRESARIAL
AGAPE MISSOES URBANAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposicoes e festas

85.41-4-00 - Educacgao profissional de nivel técnico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-01 - Ensino de danga

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JERONIMO OMETTO 901 kkk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.495-000 | DISTRITO INDUSTRIAL IRACEMAPOLIS SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

TRI-LIMA@HOTMAIL.COM (19) 3456-1881

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
19/04/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 24/04/2026 as 11:12:11 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 1/1
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Prefeitura Municipal de Iracemapolis
Estado de Sao Paulo - CNPJ: 45.786.159/0001-11

CERTIDAO NEGATIVA N2 1028/2026

Certificamos que o sujeito passivo abaixo identificado ndo possui débito com o municipio, referente a tributos,
precos publicos e penalidades que se refiram ao exercicio de suas atividades; ressalvado o direito da Fazenda Municipal
cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do mesmo que vierem a ser apuradas.

Inscricao Cadastral:  00000000003544S

Razao Social : AGAPE MISSOES URBANAS

CNPJ / CPF : 18.301.446/0001-11

Logradouro . RUAJERONYMO OMETTO 901

Bairro : | DISTRITO INDUSTRIAL

Cidade . IRACEMAPOLIS

Estado . SP

CEP : 13497000

Atividade : ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Essa certiddo é vélida por noventa dias contados da sua expedicao de acordo com a Lei Municipal 2089/2014.
Qualquer adulteracdo, rasura ou emenda invalidara esse documento.

Iracemapolis, quarta-feira, 25 de fevereiro de 2026

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet no endereco
http://www.iracemapolis.sp.gov.br utilizando as seguintes informagdes:

Inscricao Cadastral : 00000000003544S
Numero de Controle:  CMNBE53399343F420F2DBFF2D46F5381947
Data da Emissao 25/02/2026

Hora da Emissdo 10:06:42



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AGAPE MISSOES URBANAS
CNPJ: 18.301.446/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:25:24 do dia 25/02/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/08/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 7E13.AA4A.5830.2FBA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SRR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE IRACEMAPOLIS - CMDCA
CNPJ 17.329.254/0001-50 - Rua Antonio Joaquim Fagundes, 237 - Centro — Fone: 19 3456-9200

CERTIFICADO

Certifico que a ASSOCIACAO AGAPE MISSOES URBANAS, CNPJ:
18.301.446/0001-11, sito a Rua Jerodnimo Ometto, 901 - Distrito
Industrial I neste Municipio, esta devidamente inscrita neste
CONSELHO MUNICIPAL sob n°002/2015, conforme artigo 91 da Leil
Federal n°® 8069-90 e artigo 12° inciso VI da Lei Municipal n°

973/95.
0 presente Certificado tem validade de 01 (hum) ano, no periodo de
@H\@b\me m u/mp\ew\memm podendo ser renovado, desde que, atenda as

™\ M\;. J atribuicOes deste oo:mmH:o
\ e
M
,\\ M \ \\
A L xf , / ] \\ wﬁ@\.&\a\ (72,
Paulo ﬁmoﬂﬁﬂm de Lima Sabrin aguel Rosada de Oliveira
, < 12|Secretaria

wnomm&_wbn

Rua Antonio Joaquim Fagundes n? 237- Centro — Iracemadpolis — SP — Fone 3456-9200




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
IRACEMAPOLIS/SP

Comprovante de Inscricao

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Iracemapolis

INSCRICAO N° 008

A entidade Associacio Agape Missdes Urbanas, CNPJ

18.301.446/0001-11, com sede em Iracemapolis, € inscrita neste Conselho, sob
numero 008/2017, desde 12/12/2017.

A entidade executa servigo socioassistencial de Protegdo Social Basica /

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

A presente inscricdo é por tempo indeterminado.

Iracemapolis, 30 de maio de 2025.

Maria Licia Grillo Cardoso

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Rua: Jodo Freitas, 112 — Jd. Voluntério Pedro Freitas - Iraceméapolis - SP - CEP: 13.495-252
Fone: (19) 3456-1287 - Fax: (19) 3456-3946
E-mail: cmas@iracemapolis.sp.qov.br




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 18.301.446/0001-11

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 25111433904-92
Data e hora da emiss&o 28/11/2025 11:47:41
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l



Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: AGAPE M SSCES URBANAS (MATRI Z E FILIAIYS)

CNPJ: 18. 301. 446/ 0001-11

Certidédo n°: 72538705/ 2025

Expedi ¢do: 28/11/2025, as 11:40:01

Val i dade: 27/05/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se gque AGAPE M SSOES URBANAS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 18.301.446/0001-11, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
CERTIFICADO DE LICENGA DO CORPO DE BOMBEIROS

CLCB N° 1308158

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE CERTIFICADO DE LICENGA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL

BOMBEIROS, PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA
INCENDIO DO ESTADO DE SAO PAULO.

Projeto N2 322544/3521408/2025
Enderego: RUA JERONIMO OMETO Ne: 901

Complemento: Bairro: PRIMEIRO DISTRITO INDUSTRIAL
Municipio: IRACEMAPOLIS

Ocupacio: EDUCACIONAL E CULTURA FiSICA - ESPACO PARA CULTURA FISICA
Proprietario: MARIA LUIZA MANESCO

Responsavel pelo Uso: AGAPE MISSOES URBANAS-DEMAIS

Responsavel Técnico: BRUNO HENRIQUE DA SILVA

CREA/CAU: 5071302290-SP ART/RRT: 2620250437807

Area Total (m?): 517,27 Area Aprovada (m?):517,27

N2 de Pavimentos: 1

Validade: 17/03/2028

OBSERVAGCOES:

1. Para as edificagdes de baixo potencial de risco, nos termos da IT n2 42, expede-se o presente Certificado de Licenga, que
substitui o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) para todos os fins.

2. Os dados do presente Certificado de Licenga foram fornecidos pelos responsaveis acima, que apresentaram ao Corpo de
Bombeiros a documentacgdo obrigatdria nos termos da IT n2 42.

3. A alteragdo de qualquer dado, tais como endereco, area e ocupacgao, implica na perda da validade do presente Certificado de
Licenca e obriga o proprietario ou responsavel pelo uso a renovar a solicitagao.

4. Aos responsaveis compete, antes da ocupacgdo da edificagdo, dimensionar e instalar as medidas de Seguranga contra Incéndio
nos termos do Regulamento de Seguranca contra Incéndio do Estado de Sao Paulo.

5. O Corpo de Bombeiros pode, a qualquer tempo, proceder a verificagdo das informagdes e das declaragdes prestadas pelos
responsaveis, inclusive por meio de vistorias a edificagdo e de solicitagdo de documentos adicionais.

6. O Corpo de Bombeiros pode cassar o presente Certificado de Licenga, sem prejuizo das responsabilidades civis e criminais,
sempre que constatar situacdo de risco iminente a vida, ao meio ambiente ou ao patrimdnio, ou ainda, no caso de reincidéncia
infracional, de fraude, de resisténcia ou de embarago a fiscalizagao.

7. Proibida a utilizagdo de botijdo de GLP de 13kg no interior da edificagdo.

NOTAS: 1) O CLCB deve ser afixado na entrada principal da edificagdo, em local visivel ao publico. 2) Compete ao proprietario ou responsavel pelo
uso da edificagdo a responsabilidade de renovar o CLCB e de manter as medidas de segurancga contra incéndio em condigGes de utilizagdo,

providenciando a sua adequada manutencgdo, sob pena de cassar ou suspender o CLCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

Iracemapolis, 17 de Margo de 2025

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. Para verificar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou
utilize o aplicativo para dispositivos moéveis "Bombeiros SP".




POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
CERTIFICADO DE LICENGA DO CORPO DE BOMBEIROS

CLCB N° 1311434

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE CERTIFICADO DE LICENGA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL

BOMBEIROS, PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA
INCENDIO DO ESTADO DE SAO PAULO.

Projeto N2 327611/3521408/2025
Enderego: RUA JERONIMO OMETO Ne: 907

Complemento: Bairro: PRIMEIRO DISTRITO INDUSTRIAL
Municipio: IRACEMAPOLIS

Ocupagao: EDUCACIONAL E CULTURA FiSICA - ESPACO PARA CULTURA FiSICA
Proprietario: JOSE OTAVIO ZAMBUZI

Responsavel pelo Uso: AGAPE MISSOES URBANAS

Responsavel Técnico: BRUNO HENRIQUE DA SILVA

CREA/CAU: 5071302290-SP ART/RRT: 2620250475141

Area Total (m?): 492,80 Area Aprovada (m?):492,80

N2 de Pavimentos: 1

Validade: 21/03/2028

OBSERVAGCOES:

1. Para as edificagdes de baixo potencial de risco, nos termos da IT n2 42, expede-se o presente Certificado de Licenga, que
substitui o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) para todos os fins.

2. Os dados do presente Certificado de Licenga foram fornecidos pelos responsaveis acima, que apresentaram ao Corpo de
Bombeiros a documentacgdo obrigatdria nos termos da IT n2 42.

3. A alteragdo de qualquer dado, tais como endereco, area e ocupacgao, implica na perda da validade do presente Certificado de
Licenca e obriga o proprietario ou responsavel pelo uso a renovar a solicitagao.

4. Aos responsaveis compete, antes da ocupacgdo da edificagdo, dimensionar e instalar as medidas de Seguranga contra Incéndio
nos termos do Regulamento de Seguranca contra Incéndio do Estado de Sao Paulo.

5. O Corpo de Bombeiros pode, a qualquer tempo, proceder a verificagdo das informagdes e das declaragdes prestadas pelos
responsaveis, inclusive por meio de vistorias a edificagdo e de solicitagdo de documentos adicionais.

6. O Corpo de Bombeiros pode cassar o presente Certificado de Licenga, sem prejuizo das responsabilidades civis e criminais,
sempre que constatar situacdo de risco iminente a vida, ao meio ambiente ou ao patrimdnio, ou ainda, no caso de reincidéncia
infracional, de fraude, de resisténcia ou de embarago a fiscalizagao.

7. Proibida a utilizagdo de botijdo de GLP de 13kg no interior da edificagdo.

NOTAS: 1) O CLCB deve ser afixado na entrada principal da edificagdo, em local visivel ao publico. 2) Compete ao proprietario ou responsavel pelo
uso da edificagdo a responsabilidade de renovar o CLCB e de manter as medidas de segurancga contra incéndio em condigGes de utilizagdo,

providenciando a sua adequada manutencgdo, sob pena de cassar ou suspender o CLCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

Iracemapolis, 21 de Margo de 2025

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. Para verificar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou
utilize o aplicativo para dispositivos moéveis "Bombeiros SP".




E CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL

Pelo presente instrumento particular de locagdo, de um lado JOSE OTAVIO ZAMBUZI,
Brasileiro, casado, Empresario, carteira de identidade RG 33.478.980, inscrito no CPF n.2
302.372.298-62, residente de domiciliado na Rua Dona Auta de Oliveira Simdes, n.2 774,
Centro, na cidade de Iracemapolis, Estado de Sdo Paulo, dad em locagdo a AGAPE MISSOES
URBANAS, CNPJ: 18.301.446/0001-11, o imdvel de sua propriedade situado na Rua
Jeronimo Ometto n.2 907, Distrito Industrial | na cidade de Iracemdpolis, Estado de Sdo
Paulo mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

12 O presente de locagdo vigorara pelo prazo de 24 meses, a contar desta data, podendo,
no entanto Ter sua vigéncia prolongado pér mutuo consentimento.

22 O preco da locagdo é de 4.496,70 (Quatro mil quatrocentos e noventa e seis reais e
setenta centavos) mensais, a ser pago através de transferéncia bancaria na conta do
Locador, até o 10° dia util do més.

32 Os impostos, taxas e seguros correrdo por conta exclusiva do LOCADOR, cabendo
também ao LOCATARIO o pagamento das despesas decorrentes do uso de forga, IPTU, luz,
agua e esgoto.

42 Finda ou rescindida a locacdo, o LOCATARIO compromete-se a devolver o imével em
perfeitas condigcdes.

52 O LOCATARIO Nio podera sublocar ou transferir este contrato sem consentimento
expresso do LOCADOR.

62 Fica por conta do LOCATARIO a responsabilidade de pintar o imével, estando ele em
condi¢des precisas de fazé-lo, ao do término do contrato.

72 Reajustes: O valor do aluguel, bem como o valor do Abono, serd reajustado a cada
periodo de 12(doze) meses, de acordo com o I.P.C. - FIPE, IGP-M, IPCA ou, qualquer outro
indice, que por ventura venha substitui-lo, ficando pactuado também, em carater
irrevogével e irretratdvel, que qualquer mudanca na obrigatoriedade do reajuste anual, o
mesmo obedecerd os critérios legais da ocasido.

82 O LOCATARIO Obriga-se a manter em perfeitas condigdes de higiene, iluminagdo e
conservacdo o imovel que ora lhe é locado e assim restitui-lo, conforme disposto na
clausula 42,

E pdr estarem as partes, LOCADOR e LOCATARIO, de pleno acordo como dispostos neste
instrumento particular assinam-no na presenga das duas testemunhas abaixo em duas
vias de igual teor e forma, destinando-se uma via para cada uma das partes interessadas.




Iracemapolis, 01 de Janeiro de 2024.

—

LOCATARIO:

1-Testemunha

2- Testemunha :

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL PESSOAS NATURAIS E TABELIAO DE NOTA Skt
Rua Duque de Caxias, 158 - Centro - lracemapolis - SP - Cep: 13495-029 - Fone: (19) 3456-0604

Tabelia: Rafaela Polix Morais_

PATRICIA CRISTINA DA
‘ ¢o, do que dou fé Em

Reconhego por sernelhanga a(sy 01

SILVA LiMA, em dacumento-Eom val
test___ cda verdade,

imcamapozis 25 de janairo de 202u

RSA1ZS58____

2 OFICIAL DE REGISTRO CIVIL PESSOAS NATURAIS E TABELIAQ DE NOTAS®
Rua Duque de Caxias, 158 - Centro - Iracemépolis - 5P - Cep: 13495-029 - Fone: (19) 3456-0604
Tabelia: Rafaela Polix Morais ,

dla JOSE CTAVIO ZAMBUZ,
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